TISKOVA ZPRAVA

b
5
5? Centrum pro vyzkum vefrejného minéni
% Sociologicky astav AV CR
e V HoleSovickach 41, Praha 8
5 _ Tel./fax: 286 840 129, 130
Yeetolagicky satav AV GR E-mail: cervenka@soc.cas.cz

Nezameéstnanost z pohledu verejného minéni - II.

Technické parametry

Vyzkum: NasSe spolecnost 2002

Otézky: EV.6, EV.9

Termin terénniho Setreni:  25. 11. - 2. 12. 2002

Pocet respondentd: 1046 5

Reprezentativita: obyvatelstvo CR ve véku od 15 let
Vybér respondenti: kvétni vybér

Zverejnéno dne: 15. ledna 2003

Kdd tiskové informace: ev30115

Zpracoval: Jan Cervenka

V detfeni tykajicim se nékterych aspektl vazanych na problematiku
nezamé&stnanosti, z n&hoz ¢&ast vysledkd byla publikovana v tiskové informaci
CVVM ,Nezaméstnanost z pohledu verejného minéni - 1. dne 13. ledna 2003,
jsme podobné jako v predchozich letech zjistovali ndzory ob&and na moZnost
sehnat praci, respektive na prevazujici dlvod stdvajici nezaméstnanosti. Viem
dotdzanym byla polozena nasledujici otazka: “Domnivate se, Ze vétsina
nezaméstnanych u nas... (viz. tabulka 1)?”

Tabulka 1 - PFevazujici diivod nezaméstnanosti

1997 2000 | 2001 | 2002
nemUZe sehnat vhodnou praci 36 49 53 49
nemUze sehnat vibec ?adnou praci 6 31 16 18
nema zajem pracovat 45 14 24 27
NEVI, JINA ODPOVED 13 6 7 6

pozn.: procenta ve sloupci; velikost nahodné statistické chyby cini +-3 procentni body

Podle vysledkd vyzkumu 27 % dotdzanych soudi, Ze vétdina
nezameéstnanych nepracuje, protoze pracovat nechce. Je to vyrazné (o 18
procentnich bodd) méné neZ v roce 1997, kdy byla identickd otdzka poloZena
poprvé, ale oproti roku 2000 to naopak predstavuje zietelny nardst (o 13
procentnich bodl), ktery jsme zaznamenali uZ v lofiském &etfeni. Aktudlni
vysledek mize naznacovat dal&i mirné posileni skupiny ob¢and s vy$e zminé&nym
nazorem na prevazujici divod existence nezaméstnanosti, i kdyZ zaznamenana
zména neni z hlediska statistické vyznamnosti pfi dané velikosti souboru
jednoznaéné prikazna. .

Jako dominantni s podilem 49 % pak mezi ob¢any CR figuruje nazor, ze v
fadach nezaméstnanych prevladaji ti, ktefi nemohou sehnat odpovidajici praci,
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respektive praci, kterd by jim vyhovovala. Velikost tohoto podilu se shoduje
s rokem 2000 a je jen nepatrné nizsi nez v roce 2001, coZz znamena, zZe obcané
CR i naddle vidi prevlddajici pri¢inu nezaméstnanosti v nemoznosti sehnat
odpovidajici praci mnohem castéji, nez tomu bylo v roce 1997.

U podilu t&h, kdo za prevazujici dlivod nezaméstnanosti povazuji
nemoznost sehnat jakoukoli praci, (aktualné 18 %) se de facto potvrdil v roce
2001 zaznamenany pokles v porovnani s rokem 2000 (stavajici rozdil &ini 13
procentnich bod(). I tak vdak tento nazor z(stava v &eské populaci mnohem
rozsifrenéjsi nez jak tomu bylo v roce 1997, kdy byl jeho podil o 12 procentnich
bod{ nizéi.

Lze konstatovat, Ze zdkladni proména postoje Ceské verejnosti
k nezaméstnanosti, ktery v roce 1997 charakterizovala mirna prevaha nazoru, zZe
nezameéstnanost je v prvé fadé projevem dobrovolného rozhodnuti
nezameéstnanych nepracovat, spocivala v razantnim odklonu od této teze, coz
bezpochyby souviselo s prudkym naristem dFive celkové nizké a pouze lokalné
zvySené miry nezaméstnanosti, ke kterému doslo béhem obdobi ekonomické
recese zlet 1997 az 1999. I kdyz po roce 2000 doSlo k jistému posunu
v opaéném sméru, coz mlzZe signalizovat jednak to, Ze lidé v soucasnosti hodnoti
moznosti na trhu prace ponékud priznivéji nez v roce 2000, ale jednak i to, ze uz
si obcané do jisté miry stacili na vysSSi miru nezaméstnanosti a moznost jejiho
pripadného zvysovani zvyknout, rozpolozeni verejného minéni v tomto ohledu
zUstava i nadale velmi odlisné od toho, které zde existovalo pfed nabytim
vyraznéjsich bezprostrednich zkusSenosti s fenoménem relativné vyssi nebo
rostouci miry nezaméstnanosti majici plosny charakter.

Nezajem o praci jako prevazujici divod k nezaméstnanosti &asté&ji
uvadeéji podnikatelé, dotdzani s dobrou Zivotni Urovni, lidé, ktefi nebyli nikdy
nezaméstnani nebo kteri byli nezaméstnani pouze kratce (po dobu ne delsi nez
tri mésice), ti, kdo stavajici miru nezaméstnanosti nepovazuji za pfriliS vysokou,
obyvatelé jiznich Cech, respondenti z obci od 500 do 2000 obyvatel a stoupenci
ODS. Naopak méné cCasto tento nazor vyjadrovali lidé s aktudlni ¢i déle nez tfi
meésice trvajici osobni zkuSenosti s nezaméstnanosti, ti, kdo nezaméstnanost
v CR povazuji za pfilis vysokou, dotazani se Spatnou zivotni Urovni, obyvatelé
severni Moravy a pfiznivci KDU-CSL.

Nemoznost sehnat vhodnou praci relativné vice uvadéli respondenti ve
veku 30 az 44 let, vyssi odborni zamestnanci, obyvatelé mést s populaci nad 100
tisic, stoupenci CSSD a dotazani, ktefi jako nezaméstnani stravili dobu v rozmezi
od &yt do Sesti mésicl. Naproti tomu relativné niz&i vyskyt tohoto minéni byl
zaznamenan mezi nepracujicimi ddchodci, mezi lidmi se zdkladnim vzdé&lanim,
v obcich od 500 do 2000 obyvatel a mezi voli¢i KSCM.

NemozZnost sehnat jakoukoli praci Casteji uvadéli nezaméstnani, lide,
kteFi bez prace stravili vice nez pul roku, ti, kdo nezaméstnanost v CR oznadili za
priliS vysokou, respondenti se zakladnim vzdélanim, dotazani se Spatnou zivotni
arovni, oblané ze severni Moravy, lidé z mést od 20 do 100 tisic obyvatel a
stoupenci KSCM nebo ti, ktefi by nevolili zadnou politickou stranu. Relativné
sporadictéji se tato odpovéd objevovala u lidi, ktefi nebyli nezaméstnani,
absolventl vysokych $kol nebo stfednich &kol s maturitou, podnikatell, vyssich
odbornych pracovnikd, dotdzanych s dobrou Zivotni Grovni a pfivrzencd ODS.
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Véem respondentim jsme dale poloZili otdzku zaméfenou na stdvajici
situaci na trhu prace, pokud jde o region, ve kterém ziji, ¢i obor, ve kterém

plsobi.! (viz tabulka 2)

Tabulka 2 - Hledani prace

vV regionu v oboru v oboru a v regionu

velmi snadné 4 2 1

spiSe snadné 28 24 16

spiSe tézké 43 36 42

velmi tézké 17 13 25

nevi, netyka se 8 25 16

+/- 32/60 26/49 17/67

rozdil -28 -23 -50

pomeéer 0,533 0,531 0,254

pozn.: procenta ve sloupci

Z vysledkl uvedenych v tabulce 2 je zifejmé, Ze ziskavani prace je ve
vSech pripadech prevazné hodnoceno jako tézké. Z hlediska vzajemné relace
mezi podily ,snadné" a ,tézké" pfitom neni vyrazny rozdil v hodnoceni mozZnosti
ziskat jakoukoli praci v regionu a moznosti ziskat praci v oboru kdekoli v CR. U
hodnoceni moznosti ziskat praci v oboru i vregionu se zfetelné projevil
synergicky efekt obou limitujicich podminek, ktery zpUsobil, Ze relace mezi podily
»,snadného" a ,tézkého" ziskavani prace byla v tomto pripadé vyrazné horsi nez u
obou podminek aplikovanych jednotlive.

Graf 1 - Hledani prace v regionu podle regionalniho clenéni
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! Otézka: ,Je podle Vés snadné nebo tézké ziskat a) jakoukoli praci v regionu,
kde zijete, b) praci ve Vasem oboru kdekoli v CR, c) praci ve Vasem oboru
v regionu, kde Zijete?"
.A-"ag Q,Bl
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Hodnoceni moZnosti hledani jakékoli prace v regionu se vcelku podle
ocCekavani vyrazné lisi z hlediska geografického clenéni. Jak je patrné z grafu 1,
jako snadné hodnoti ziskani jakékoli prace zdaleka nejcastéji obyvatelé Prahy,
kdyZ podil tohoto hodnoceni mezi nimi dokonce jednoznacné prevlada. Relativné
lépe je pak hodnocena situace i ve strednich a zapadnich Cechach. Naopak
respondenti ze severu a z jihu Cech a z celé Moravy se mnohem ¢&astéji kloni
k ndzoru, ze sehnat jakoukoli praci u nich v regionu je obtizné.

Graf 2 - Hledani prace v oboru podle zaméstnani
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Situaci ve svych oborech, pokud jde o moznosti pfipadného hledani
pracovniho uplatnéni v ramci celé CR, pak z hlediska zaméstnani (viz graf 2)
relativné nejpfiznivéji hodnoti podnikatelé Ci osoby samostatné vydélecné cinnég,
kterym se ze zaméstnancl v tomto ohledu blizi pouze vysoce kvalifikovani
odborni pracovnici. Naopak vyrazné nejhorsi hodnoceni moznosti najit praci
ve svém oboru se podle oekavani objevilo u nekvalifikovanych dé&lnikd a fyzicky
pracujicich zemé&délca.

Podrobna analyza vysledkl na zdkladé rlznych sociodemografickych a
jinych tfidicich kritérii ukazala, Ze hledani pracovniho uplatnéni ve vlastnim oboru
omezené na region, kde ziji, povazuji relativné castéji za snadné absolventi
vysokych Skol, podnikatelé a zivnostnici, dotazani, ktefi oznacuji zivotni Uroven
své domacnosti za dobrou, obyvatelé Prahy, respondenti z mést s populaci nad
100 tisic, lidé, ktefi sami nebyli nikdy nezaméstnani, ti, kdo stavajici miru
nezaméstnanosti nepovazuji za priliS vysokou, a stoupenci ODS. Naopak za
tézkou tutéz zalezitost ve zvySené mire oznacovali aktualné nezameéstnani nebo
lide, ktefi byli nezaméstnani po dobu delsi nezZ tfi mésice, nekvalifikovani délnici,
Moravané, dotazani z obci od 500 do 2000 obyvatel a lidé preferujici KDU-CSL
nebo KSCM.
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