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Centrum pro vyzkum verejného minéni, Sociologicky Ustav
AV CR, V.V.1.

Nase spolecnost - projekt kontinualniho vyzkumu verfejného
minéni CVWM SOU AV CR, v.v.i.

4.6. - 11.6. 2007

Kvaétni vybér

Region (Oblasti NUTS 2), velikost mista bydlisté, pohlavi,
vék, vzdélani

Cesky statisticky urfad

Obyvatelstvo CR ve véku od 15 let

1013

Osobni rozhovor tazatele s respondentem
Standardizovany dotaznik

EV.4, EV.7, EV.6, EU.102, EU.103

4. Cervence 2007

Michaela Dimitrova

pro vyzkum verejného minéni se zabyvalo

problematikou nezamé&stnanosti. Zajimalo nds nejen to, jakym zptsobem hodnoti
cesti obcané soucasnou a budouci Uroven nezaméstnanosti, ale také jejich
nazory na slozitost nalezeni nového zaméstnani v prfipadé nezaméstnanosti Ci
riziko toho, Ze oni sami prijdou o zaméstnani.

Mezi obyvateli CR je téméF vyrovnano ndazorové zastoupeni téch, ktefi se
domnivaji, ze soucasna uroven nezaméstnanosti je primérena (47 %) a téch, jez
ji oznacuji za priliS vysokou (46 %). PriliS nizkd je nezaméstnanost pro 2 %
dotdzanych a 5 % neumélo na tuto otazku odpovédét.
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Graf 1: Hodnoceni souéasné (rovné nezaméstnanosti' (v %)
nevi prilis nizka
5% 2%

pFimérena
47%

Nezaméstnanost se zda vysokd predevsim lidem, ktefi svou Zivotni droven
oznadili za $patnou, dale osobdm, které by volily KSCM a také Cechim se
strednim vzdélanim bez maturity a vyudenym. Primérend se (roven
nezamé&stnanosti zda ¢ast&ji lidem s dobrou Zivotni Grovni, potencidlnim voli¢dm
ODS a také vysokoskoldkim.

prilis
vysoka
46%

Pohled na srovnani aktualnich hodnot s vysledky z predchozich Setfeni poskytuje
tabulka 1. Je patrné, zZe od roku 2002 az do soucasnosti se proménuji predevsim
podily osob, které pohlizi na Uroven nezaméstnanosti jako na pfiméfenou a pfilis
vysokou. Od roku 2004 je moZné pozorovat, ?e podil Cechd, ktefi hodnoti
nezameéstnanost jako primérenou, neustale roste, a to zejména na ukor téch,
ktefi o ni hovori jako o prilis vysoké. V soucasnosti je tak zastoupeni téchto dvou
nazorl viceméné vyrovnané.

Tabulka 1: Hodnoceni soucasné uUrovné nezameéstnanosti — casové
srovnani
11/2002 05/2003 11/2003 05/2004 11/2004 10/2005 09/2006 06/2007

prilis nizka 1 2 1 2 1 1 1 2
pfimérena 27 26 23 17 21 30 35 47
pFilis vysoka 66 67 72 77 75 65 58 46
nevi 6 5 4 4 3 4 6 5
CELKEM 100 100 100 100 100 100 100 100

Mezi Ceskymi obcany pfevlada nazor, ze v pfistich dvou letech zUstane Uroven
nezaméstnanosti v CR na pfiblizné stejné urovni (53 %) jako je tomu dnes.
Pé&tina Cechl (20 %) se domniva, Ze dojde k jejimu ¢asteénému zvyseni a 14 %
dotdzanych soudi, Ze nezaméstnanost zaznamena cCastecné snizeni. Posun
urovné nezaméstnanosti ve smyslu néjakych vyraznych zmén ocekava jen
zanedbatelny podil ¢eskych ob&anl - 3 % z nich hovofi o vyrazném zvyseni,
vyrazné snizeni neocekava ani 1 % dotdzanych.

! Znéni otézky: ,PovaZujete soucasnou Uroveri nezaméstnanosti v CR...MoZnosti odpovédi: ,za pfili§
nizkou", ,priméfrenou", ,pfilis vysokou", ,nevi".
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Graf 2: Vyvoj nezaméstnanosti v nejblizsich dvou letech? (v %)
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Nazory ¢eskych ob&and na situaci nezaméstnanych a téz asové srovnani je
zachyceno v grafu 3, kde aktudlni vysledky zobrazuje posledni sloupec.
N v v Vavs . 4 Ve v V., V. v r O v
NejrozSirenéjsi je mezi Cechy nazor, ze vétSina nezameéstnanych nemuze sehnat
7 . v . v o Vé V4 v v Ve .7
vhodnou praci (50 %). Tretina obCanu se ale domniva, ze nezameéstnani nemaji
z velké Casti zajem pracovat (34 %). Vice jak desetina (12 %) dotazanych soudi,
v o v 7 7 . v Ve V4 v
ze nemohou sehnat vubec zadnou praci. Vzhledem k predchozimu vyzkumu doslo
r v Ve v 4 Vé -4 o v r 7 v V., V. v r 7
ke zvyseni predevsim podilu Cechu, ktefi mini, ze vétsina nezameéstnanych nema
7 . s O 7 o] rv Ve V4
zajem pracovat (narust o 6 procentnich bodu). Naopak snizeni souhlasnych
vyjadreni bylo zaznamenano v souvislosti s tvrzenim, ze vétSina nezaméstnanych
O v 4 o v 7 7 . ré o Vé v 7 v
nemuze ziskat vubec zadnou praci (pokles o 7 procentnich bodu). Mirné téez
Ve v o 4 . ré v v 7
stoupl podil obCanu, kteri si mysli, ze nezaméstnani nemohou sehnat vhodnou
praci

Graf 3: Myslite si, Ze vétsina nezaméstnanych...® (v %)
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Pozn.: Dopocet do 100 % tvoFi odpovédi ,Nevi".

Analyza druhého stupné ukazala, ze Cesi, ktefi o své Zivotni Grovni hovofi jako o

dobré, dale vysokoskolaci a lidé, ktefi povazuji soucasnou Uroven
nezaméstnanosti za  pfiméfenou, se Castéji domnivaji, Zze vétSina

2 Znéni otazky: ,Jak se bude podle Vas vyvijet nezaméstnanost v CR v nejblizéich dvou letech?
Moznosti odpovédi: ,Vyrazné se zvysi“, ,Castecné se zvysi®, ,Castecné se snizi®, ,vyrazné se snizi",
Jnevit,

3 Znéni otdzky: ,Rekl byste, Ze vétdina nezaméstnanych u nas..Moznosti odpovédi: ,nemdize
sehnat vhodnou praci®, ,nemlze sehnat vibec zadnou praci®, ,neméa zajem pracovat", ,nevi®.
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nezaméstnanych nemd zadjem pracovat. Naopak Ce$i, jez oznacuji svou Zivotni
Uroven za Spatnou, a také lidé, podle kterych je v soucasné dobé
nezameéstnanost vysokda, se Ccastéji vyjadrovali vtom smyslu, Ze vétSina
nezaméstnanych nemdze sehnat vibec Zadnou praci.

Pokud Ces$i hodnoti situaci na pracovnim trhu v misté jejich bydlisté, pak nejvice
z nich (61 %) soudi, ze je mozné najit praci, ale je tézké najit vhodnou.
V porovnani s predesSlymi vyzkumy tento nazor v ramci Ceské verejnosti stale
posiluje. Témér Ctvrtina (24 %) dale hovori o tom, Ze je tézké najit jakoukoli
praci, ovsem zastoupeni tohoto nazoru rok od roku v populaci klesa. Necela
desetina (7 %) se domniva, ze v misté jejich bydlisté neni Zadny problém sehnat
vhodnou praci a 3 % dotazanych maji pocit, Ze je nemozné najit jakoukoli praci.

Graf 4: Situace na pracovnim trhu v misté bydlisté* (v %)
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Pozn.: Dopocet do 100 % tvoFi odpovédi ,Nevi".

S tvrzenim, Zze neni zadny problém najit si v misté bydlisté vhodnou praci,
souhlasili vyznamné castéji obyvatelé hlavniho mésta, vysokoskolaci a lidé
s dobrou zivotni Urovni. Nazor, ze je tézké najit si v misté bydlisté jakoukoli
praci, vyjadfovali Casté&ji obyvatelé Moravskoslezského kraje, lidé se zakladnim
vzdélanim a Cesi se Spatnou Zivotni Urovni. Stfedoskolaci s maturitou pak Castéji
uvadéli, ze v misté bydlisté je mozné najit praci, ale je tézké najit vhodnou.

Vdem zaméstnancim jsme ddale pokladali otdzku, nakolik je podle nich
pravdépodobné, Ze prijdou o svou praci. Aktudlni vysledky i Casové srovnani
zachycuje graf 5. Tii pétiny zaméstnanct se domnivaji, Ze ztradta zamé&stnani je
v jejich pripadé nepravdépodobna (51 % soudi, Ze je to spiSe nepravdépodobné,
podle 9 % pak velmi nepravdépodobné). V opacném smyslu se vyjadrila necela
¢tvrtina dotdzanych zaméstnancl (pro 20 % je ztrata zaméstnani spise
pravdépodobnad, pro 3 % velmi pravdépodobnd). Neceld pétina (17 %) neuméla
tuto situaci posoudit. Z hlediska ¢asového srovnani je mozné fici, Ze mirné klesl
podil zamé&stnancl, ktefi povazuji ztrdtu zaméstnani za pravd&podobnou a
naopak mirné stoupl podil zaméstnancl, ktefi tuto vé&c povazuji za
nepravdépodobnou, ¢i se k ni neuméli vyjadrit.

4 Znéni otadzky: ,Jak byste popsal situaci na pracovnim trhu v misté Vadeho bydli§t&? Myslite si,
ze...Moznosti odpovédi: ,neni zadny problém najit si vhodnou praci*, ,je mozné najit praci, ale je
tézké najit vhodnou praci, ,je tézké najit jakoukoli praci*, ,je nemozné najit jakoukoli praci*,
Jnevit,
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Graf 5: Pravdépodobnost ztraty zaméstnani® (v %)
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Ztratu zaméstnani vidi jako pravdépodobnou castéji osoby, které o své Zivotni
urovni hovofi jako o Spatné, dale CesSi, ktefi povazuji soucasnou Uuroven
nezaméstnanosti za vysokou a také lidé, ktefi se domnivaji, ze v misté jejich
bydlisté je nemozné najit si jakoukoli praci.

> Znéni otazky: ,Jak moc je podle Vas pravd&podobné, Ze prijdete o svou praci (napf. z dGvodu
redukce pracovnich mist, Upadek zaméstnavatele)? Je to..MoZnosti odpovédi: ,velmi
pravdépodobné®, ,spiSe pravdépodobné", ,spise nepravdépodobné", ,velmi nepravdépodobné",
Jnevi'.
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