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INFORMACE O VÝZKUMU 
 
AUTOR VÝZKUMU:   
Tým Gender v sociologii Sociologického ústavu AV ČR. 
 
SBĚR DAT PROVEDL: Sofres-Factum, Praha 
 
ZEMĚ/LOKALITA: Česká republika 
 
DATUM SBĚRU DAT: říjen až listopad 1995 
 
Abstrakt: 
Šetření bylo součástí dvou výzkumných projektů - Postavení ženské pracovní síly na trhu práce a 
mimo něj a Strategie, gender, rodina. Cílem bylo provést reprezentativní šetření pracovních vztahů 
a postojů zaměstnaných mužů a žen v ekonomicky produktivním věku. Témata: rozdíly v 
postavení mužů a žen na trhu práce, nerovnost gender v zaměstnání, pracovní orientace, kariera, 
pracovní prostředí, práce a rodina. Výzkum navazuje na obdobné šetření z roku 1991. V roce 
1994 byla pod stejným názvem provedena sonda, která ale nemá charakter reprezebtativního 
šetření. 
 
Cílová populace: Ekonomicky aktivní obyvatelé ČR. 
 
Velikost výběru: N = 987 (ženy 495, muži 492) 
 
Metoda výběru: 
Kvótní výběr (věk, vzdělání, region a velikost místa bydliště). 
 
Metody sběru dat: 
Standardizovaný rozhovor. Šetření provedli školení tazatelé tazatelské sítě agentury Sofres-
Factum.  
 
Reference: 
Sociologický ústav AV ČR: http://www.soc.cas.cz/ 
 
Datum poslední změny informace:  
4. 12. 2000 
 


